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Gniew, 7 marca 2024 r. 
SBR.0002.72.2024 
                                                                                                                               
Na podstawie art. 20 ust.1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j.  Dz. U. z 2023 r., 
poz. 40 ze zm.)  oraz § 17 ust.1, § 18 i § 39 Statutu Gminy Gniew (Dz. Urz. Woj. Pom. z dnia  1 czerwca 
2017 r., poz. 2101) 
 

zwołuję na dzień 13 marca 2024 r. (środa) na godz. 900 
LXXII sesję Rady Miejskiej w Gniewie VIII kadencji, 

która odbędzie się w Sali Kameralnej w Gniewie 
Plac Grunwaldzki 16/17 

i zapraszam do udziału z proponowanym niżej porządkiem obrad 
 

1. Sprawy organizacyjne 
 Otwarcie sesji  
 Stwierdzenie ważności obrad 
 Przyjęcie porządku obrad 
2. Podjęcie uchwał w sprawie: 

a) Druk Nr B/647/24 
w sprawie zmiany uchwały Nr LXXI/621/24 Rady Miejskiej w Gniewie z dnia 28 lutego 
2024 r. w sprawie zasad i trybu udzielania dotacji na prace konserwatorskie, 
restauratorskie lub roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytków lub 
ewidencji zabytków w ramach Rządowego Programu Odbudowy Zabytków dla 
podmiotów, dla których to dofinansowanie nie stanowi pomocy publicznej w 
rozumieniu art. 107 ust. 1 Traktatu o Funkcjonowaniu Unii Europejskiej; 
b) Druk Nr B/648/24 
w sprawie zmiany uchwały Nr LXIX/605/23 Rady Miejskiej w Gniewie z dnia 27 grudnia 
2023 r.  w sprawie budżetu Gminy Gniew na rok 2024. 

3. Zakończenie sesji.   
       
 
                                                                         Przewodniczący Rady Miejskiej w Gniewie  
 
                                            
                                                                                                Damian Szmyt  
 
 
Zgodnie z art. 25 pkt. 3 ustawy z dnia 8 marca z 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z  2023 r., poz. 40 ze zm.) pracodawca 
obowiązany jest zwolnić radnego od pracy zawodowej w celu umożliwienia mu brania udziału w pracach organów gmin. 


